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Resumen

En esta ponencia se socializan avances de la tesis doctoral, correspondiente al Doctorado
en Educacion cursado en el &mbito de la UNTREF /UNLA.

El nucleo central de la investigacién implica comprender los entramados relacionales en
la construccion de la identidad profesional docente y las representaciones sobre la
naturaleza de la ciencia (NC), en tanto marcas identitarias, en profesores en Ciencias
Biolégicas que realizan sus primeras inserciones laborales. A través de este proceso de
investigacion, se han unido tres lineas que ocupan numerosos estudios en la literatura
especifica: las referidas a la construccion de la identidad profesional docente, las que
abordan las representaciones docentes sobre la NC, y las que remiten a las problematicas
inherentes a las primeras inserciones laborales. El abordaje tedrico — metodoldgico se
nutre de los desarrollos teéricos de la Sociologia Configuracional de Norbert Elias,
particularmente el abordaje psicogenético y sociogenético, combinado con la perspectiva
biografico — narrativa. Desarrollos tedricos que permiten comprender a la identidad y a las
representaciones sobre la NC, como procesos interdependientes.

Se presentan cuestiones referidas al estado del arte, consideraciones generales del
marco teérico y metodolégico asumido, los objetivos y supuestos de investigacion; el

disefio de los instrumentos y los aportes al campo académico.
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INTRODUCCION.

Consideraciones sobre el estado del arte.

El estado del arte se ha organizado en funcién de las categorias teéricas que atraviesan
el desarrollo de la investigacion: identidad profesional docente, naturaleza de la ciencia
(NC), y primeras inserciones laborales.

Los estudios referidos a identidad profesional analizan los procesos de identitarios
relacionando lo subjetivo con lo objetivo. Lo hacen desde una perspectiva dinamica, pero
no se hallan indicios de estudios que analicen dichos procesos, en términos de andlisis de
configuraciones. Independientemente que sefialen, particularmente las investigaciones
con metodologia biogréfica, que las identidades no se construyen por fuera de la
estructura social. Tampoco se hallan trabajos que consideren a las representaciones
sobre la NC, como una marca identitaria; si, se las menciona como un elemento que
hace a la construccion de la identidad.

Las investigaciones que analizan las ideas que los docentes y estudiantes tienen respecto
de la NC, abordan la cuestion desde una mirada epistemoldgica, didactica y cognitiva. No
se hallan indicios de abordaje centrado exclusivamente desde una mirada sociolégica, a
partir de la cual, se vincule la interdependencia entre las representaciones, las ideas del
mundo social y académico sobre la ciencia. La mayoria de las investigaciones solo
describen las connotaciones epistemoldgicas que poseen las ideas identificadas, y la
incidencia de aquellas en los procesos de ensefianza y aprendizaje de la ciencia. Por otra
parte, la mayoria de las lineas que investigan ideas en docentes y estudiantes sobre NC,
enfocan la cuestion desde una visién didactica — cognitiva, a partir de la nocién de
concepcion, y escasos trabajos lo hacen desde la mirada de las representaciones
sociales.

Para cerrar el estado del arte, las investigaciones que toman como objeto de estudio las
primeras inserciones laborales de los docentes, lo hacen siguiendo dos lineas pioneras:
los trabajos de Veenman (1988) y Jordell (1987). En el contexto hispano parlante, los
trabajos del espafiol Carlos Marcelo (2009) cobran singular importancia, agregando a las
categorias analiticas desarrolladas por los pioneros para comprender los procesos de
insercién a la docencia, un analisis referido a las politicas educativas de acompafiamiento
a los docentes, en sus primeros pasos en la docencia.

Se hallan algunos trabajos que analizan las representaciones sobre la NC en principiantes



de educacién primaria, pero no se encuentran trabajos que lo hagan con docentes de
educacién secundaria, en la disciplina Biologia, y menos aun, que lo hagan desde un
enfoque socioldgico configuracional. Tampoco se hallan indicios sobre investigaciones
gue vinculen las primeras inserciones laborales con los procesos de identidad profesional
y las representaciones sobre la NC. Esta sintesis extrema del estado del arte, nos permite
inferir el &rea de vacancia, y el abanico de posibilidades que podran generarse al unir las

tres lineas de investigacion.

Aspectos centrales del Marco Tedrico.

El marco tedrico asumido para el desarrollo de la tesis, es la Sociologia Configuracional
de Norbert Elias (1993). En esta vision elisiana, el individuo y la sociedad no remiten a
objetos de existencia separada, sino a aspectos distintos pero inseparables. Ello permitira
analizar las interrelaciones consientes e inconscientes que caracterizan a la identidad y a
las representaciones sobre la NC, objeto de investigacion. Desde esta mirada socioldgica,
los sujetos individuales y las particularidades que distinguen a unos de otros, deben
interpretarse en funcion de los habitus sociales, es decir, en relacibn a lo que
necesariamente se comparte. Esa particularidad que vendria a constituir el habitus
psiquico se inicia al comienzo de la vida de los sujetos, y se redefine en las
interrelaciones de la experiencia social del sujeto. Para dar cuenta del proceso de
transformacion de habitus a lo largo del tiempo, Elias (1993) utilizé la idea de
psicogénesis. Idea que complement6 con la de sociogénesis, pues en el planteo elisiano
no es factible hacer inteligible la transformacién mencionada, si no se analizan los
cambios que se dan en la estructura social; es decir, si no se considera la sociogénesis de
esa transformacién. En esta investigacidbn se realizara una apropiacion de ambas
nociones como herramientas teérico-metodoldgicas, con el propoésito de comprender las
interdependencias en las que se configuran la identidad y las representaciones.

Otros conceptos centrales del marco teodrico remiten a: identidad profesional docente,
naturaleza de la ciencia, representaciones y primeras inserciones laborales. Se define a la
identidad profesional docente como el resultado, a la vez estable y provisorio, individual y
colectivo, subjetivo y objetivo, biografico y estructural de los diversos procesos de
socializacion que, conjuntamente, construyen los docentes y definen las instituciones.
(Dubar,1995, 2000). En sintesis, la identidad profesional docente es el resultado de la

interdependencia de los aspectos planteados, por consiguiente, sélo puede comprenderse



en la medida que se analice en términos de las configuraciones en la que se construye.

El concepto NC se asume como un substrato conceptual que vincula aspectos del
metaconocimiento de la ciencia actual con la educacion cientifica, y el modo de ensefiar y
aprender la ciencia. Es un concepto complejo, producto del aporte de diferentes
disciplinas como Epistemologia, Sociologia de la Ciencia, Filosofia, Didactica de la
Ciencia; y de profundas discusiones en el ambito académico. Se entiende por
representaciones un modo particular de conocimiento, un sistema de valores, ideas y
practicas con una doble funcion. Primero, establecen un cierto orden para que el sujeto
pueda orientarse en su mundo social; y posibilitan, en segundo término, la comunicacion
entre los integrantes del mencionado mundo.

Para finalizar, se conceptualiza a los docentes principiantes como aquellos que se
encuentran en un proceso de transito entre la formacion inicial y la autonomia profesional.
Se asume que principiantes son aquellos que se insertan a la tarea docente, y que ello
puede ocurrir una vez obtenido el titulo de profesor, o bien, puede acontecer con
anterioridad a la titulacion. Es decir, desde nuestra mirada el horizonte de principiantes se
amplia, y no se reduce a quienes ya poseen el titulo. Asimismo, se adhiere a la nocién
principiantes en el sentido que refiere a quienes se estan insertando laboralmente, no se
definen como noveles porque se estima que esta nocién, en algln punto remite o

contrapone, a la idea del experto.

Metodologia

La perspectiva tedrico-metodolégica elegida implica tomar posicion desde un enfoque
psicogenético y sociogenético, como herramienta conceptual y metodolégica para
penetrar en el entramado relacional de la construccién de la identidad profesional
docente, y de las representaciones sobre la NC. Esto implica combinar el enfoque
mencionado con la metodologia propia de la documentacion narrativa: historia de vida,
entrevistas biogréaficas, autobiografia. La investigacion se encuadra como un estudio de
caso colectivo, entendiendo por ello el estudio de un conjunto de individuos para
investigar un fenbmeno, poblacién o condiciones generales. El caso colectivo se lo define
como instrumental, pues cada caso elegido sirve de mediacion para la comprension de
un fenédmeno que lo trasciende, en este caso, cémo se configuran la identidad profesional
docente y las representaciones sobre la NC. Se estima, por la complejidad del abordaje

metodoldgico, estructurar la investigacion con seis casos, profesores en Ciencias



Bioldgicas, en un rango que abarca del afio 2007 a 2011. Cada uno de ellos se reconoce
como la unidad primaria de analisis, la informacién de cada uno se colecciona para
conformar el caso colectivo. La seleccién de los casos estard determinada por criterios
tedricos que responden a la posicién sociolégica asumida, a los objetivos y supuestos de
investigacion, y a experiencias de observacién. Asimismo, siguiendo a Stake (2005) se
consideran como criterios de seleccibn: maximizar lo que potencialmente puede
aprenderse de cada caso y la mayor accesibilidad.

Los objetivos generales de la investigacion son: Comprender los procesos de
construccién de la identidad profesional docente y de las representaciones sobre la NC, a
partir de configuraciones especificas que permitan situarlas en el contexto social, y
analizar los cambios que la nocion NC, ha experimentado a nivel te6rico. Ambos,
objetivos se desglosan en objetivos especificos, que permitiran establecer hipotesis
significativas sobre las configuraciones en las que se constituyen la identidad y las
representaciones sobre la NC, sobre la construccién de un modelo explicativo para la
comprension de ambas, a través de la combinacion de la perspectiva biografico —
narrativa y la mirada psico y sociogenética.

Para el desarrollo del trabajo de campo se prevé la utilizacion de diferentes instrumentos.
El primer instrumento que se utilizara para identificar las representaciones es un
cuestionario adaptado y validado en otras investigaciones sobre ideas referidas a la NC.
Este cuestionario estd conformado por cuarenta y seis items divididos en categorias que
remiten a la NC. Este serd analizado con aplicaciones de tipo estadistico que permiten
comprender tendencias respecto de la NC, y luego, se realizard un andlisis
complementario de tipo artesanal, a partir de un cuadro de posturas epistemoldgicas.
Luego se administrara instrumentos propios de la documentacidn narrativa: historia de
vida (autobiografia acotada a la vida escolar) y entrevistas biogréficas. La autobiografia
sera escrita por cada profesor principiante, a partir de una serie de tdpicos orientadores
del recuerdo del paso por todos los niveles educativos. La entrevista biografica constituira
un instrumento complementario para trabajar sobre la narrativa expresada en la
autobiografia, y sobre los resultados del cuestionario, con la finalidad de indagar aspectos
no explicitados, y para contextualizar otros. Por ultimo, el analisis e interpretacion de
todos los instrumentos, permitira generar los topicos para la realizacion de grupos focales
con los seis casos. Los grupos focales, definidos como una forma de entrevista grupal,

cuya dinamica consiste en que un grupo de personas discutan un tema determinado que



constituye el objeto de investigaciéon. La finalidad de utilizarlos durante el desarrollo de
esta investigacion, esta motivado por la necesidad de promover la interaccién entre los
profesores que realizaban sus primeras inserciones laborales, ahondando aspectos
colectivos que refieren a la construccion de la identidad profesional docente, y a las
representaciones sobre la NC.

Se realizar4 triangulacion metodolégica a través de los diferentes instrumentos
explicitados en parrafos anteriores, y un proceso de triangulacion denominado “revisiéon de
los interesados”. En este proceso, los docentes revisaran borradores en los que se
reflejen expresiones suyas, y las interpretaciones realizadas por el investigador. Y una
triangulacién secuencial, este tipo, se usa cuando los resultados de una estrategia son
esenciales para planificar otra. Concretamente en este caso, se toman los docentes en
forma individual (a través de la autobiografia, la entrevista biografica, el protocolo)
permitiendo obtener nociones logitudinales y personales de los procesos de identidad y de
las representaciones sobre la NC. Combinando, al considerar todas las voces en el

desarrollo de los grupos focales, con un analisis transversal de los aspectos comunes.

Reflexiones sobre los aportes al campo académico.

Por el abordaje metodoldgico a partir del cual se fundamenta la investigaciéon, perspectiva
biografico-narrativa y el enfoque psicogenético y sociogenético, se elaboraran hipotesis
sobre la construccion de un modelo de analisis para los procesos de identidad y para las
representaciones sobre la NC. El cual, podria adaptarse para estudiar los procesos de
identidad profesional docente, mas alla de la formacion especifica del profesor. A su vez,
permitiria avanzar en otro tipo de analisis y comprension de las representaciones sobre la
NC, y la incidencia de éstas, en la practica de los docentes, que aporten elementos mas
alla de las investigaciones didactico — cognitivas. Complementado ademas, con el andlisis
del entramado configuraciones entre representaciones sobre la NC, y las redefiniciones
gue la nocién NC ha tenido a nivel tedrico. También se ha de contribuir con conocimiento
respecto de cudles son los problemas que tienen los profesores en sus primeras
inserciones laborales, qué relacidon se puede establecer entre estas y el desarrollo de la
identidad profesional docente; y qué papel juegan las representaciones sobre la NC, en

ese desarrollo y con relacion a los problemas de las primeras inserciones laborales.
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